
Projekt prístupnosti mesta Nitry 

pre všetkých

(Participuj a buď IN)



Prečo participácia a načo byť IN?

 Partia nadšencov z ÚSV ROS hovorí, že participácia je ich 

láska, a tak vymysleli národný projekt s názvom:

Podpora partnerstva a dialógu v oblasti 

participatívnej tvorby verejných politík

12 pilotných projektov

PP9 Návrh stratégie zabezpečenia prístupnosti 

mesta pre všetkých – univerzálne navrhovanie 

a využívanie vecí a služieb prístupných pre všetkých.



A prečo byť IN?

 Pretože kto nie je IN, je OUT!!!

 OUT = nebyť súčasťou komunity a života v nej

 OUT = absencia osobnostného rozvoja človeka

 OUT = nízka či žiadna miera samostatnosti 

 OUT = nerešpektovanie potrieb, schopností a obmedzení 

širokej diverzity obyvateľstva

 OUT = dešpekt, znevýhodňovanie a vytláčanie slabších na 

okraj



Nitra chce byť IN, preto vypracovala Stratégiu 
prístupnosti mesta pre všetkých

 Stratégia má byť dokumentom, ktorý bude stáť na štarte 

veľkého množstva aktivít, ktoré systematickým 

budovaním a búraním bariér a sprístupňovaním 

neprístupného privedú mesto Nitra k nominácia na cenu 

Access City

Stratégia 

prístupnosti

Access City 

Award

Ciele splniteľné v  horizonte 

2 ,5 a 10 rokov



Priority a ciele stratégie

 sú zamerané na štyri hlavné oblasti prístupnosti-

(1) zastavané územie, verejné priestranstvá, (2) dopravu 

a súvisiacu infraštruktúru, (3) občiansku vybavenosť, (4) 

informácie a komunikáciu

 týkajú sa rezerv a nedostatkov aj vo vlastných 

organizáciách a priestranstvách vo vlastníctve či správe 

mesta, ako aj ďalších verejných priestorov a objektov

 predstavujú zmeny spojené s prijatím filozofie 

prístupnosti pre všetkých a dotýkajú sa 

odstraňovania fyzických bariér, ale aj zmeny 

postojov a predsudkov ľudí



Keby sme nikdy Access City Award nezískali, ani sa o 
ňu neuchádzali, urobme to jednoducho preto, lebo 

chceme...

 Lebo chceme žiť v meste, ktoré rešpektuje a akceptuje 

širokú diverzitu svojho obyvateľstva, jeho potreby a 

schopnosti;

 Lebo chceme žiť v meste, ktoré je podporujúce a 

nápomocné;

 Lebo Design for all alebo univerzálne navrhnuté 

prostredie zvyšuje celkovú kvalitu prostredia, vyhovuje 

širokému spektru užívateľov a zabezpečuje inklúziu 

znevýhodnených osôb do spoločnosti;



Aby to nebolo sfušované a aby to nebolo
„o nás bez nás“, rozhodli sme sa participovať

 ÚNSS BA – Ako na to?

 Experti a aktívni občania mesta – Čo nás trápi a čo nám 

chýba?

 Mesto Nitra – Ako nás udržiavať v realite 



Začiatky – ako sme si „mapovali terén“

 Jeseň 2017 – workshopy na MsÚ Nitra – zdravotné 

postihnutie a prístupnosť pre začiatočníkov (29. – 30. 11. 

2017



Začiatky – ako sme si „mapovali terén“



Terén sme zmapovali – formujeme pracovné skupiny

 Štyri cieľové oblasti – tri pracovné skupiny

1. zastavané územie a verejné priestranstvá

2. doprava a súvisiaca infraštruktúra 

3. informácie a komunikácia vrátane informačných a 

komunikačných technológií (IKT)

4. občianska vybavenosť a verejné služby



Zloženie pracovných skupín

1. vedúci skupiny – expert z ÚNSS

2. člen projektového tímu

3. pracovník MsÚ Nitra

4. poslanec mestského zastupiteľstva

5. pracovník relevantnej inštitúcie v meste

6. expert(i) za jednotlivé druhy zdravotného postihnutia



Stretnutia pracovných skupín

Stretnutia jednotlivých skupín

 Stretnutie – 3. – 15. apríl 2018

 Stretnutie – 14. – 24. máj 2018

 Stretnutie – 9. – 16. október 2018

Spoločné stretnutia pracovných skupín

 Spoločné stretnutie – 15. marec 2018

 Spoločné stretnutie – 19. jún 2018

 Spoločné stretnutie – 12. december 2018



Posledné (a predvianočné) spoločné stretnutie 
pracovných skupín (12.12.2018)

 Predstavili sme harmonogram písania jednotlivých častí 

stratégie

 Pochválili sme sa novému pánovi primátorovi

 Rozdelili sme si úlohy pri zostavovaní konečnej verzie 

stratégie



Ako sme si „skrotili“ mládež

 Zážitkový workshop pre študentov SPŠS v Nitre (6. február 2018)



Ako sme si „skrotili“ mládež



Skrotená mládež mapuje Nitru (10. apríl 2018)



Zbierali sme informácie, kde sa len dalo...

 Na výročnej členskej schôdzi ÚNSS (28. 4. 2018)



Zbierali sme informácie, kde sa len dalo...

 V materskom centre Klokanček (máj – jún 2018)



Zbierali sme informácie, kde sa len dalo...

Formou miniauditov vybraných objektov v meste Nitra

Lekáreň DAMI ÚPSVaR

TIC Nitra



Zbierali sme informácie, kde sa len dalo...

Prostredníctvom prázdninového online dotazníka (júl –

august 2018)



Zbierali sme informácie, kde sa len dalo...

 Na Výročnej členskej konferencii Republikovej špecifickej

organizácie Slovenského zväzu telesne postihnutých (18. 8. 2018)

 A napokon počas participatívnej

diskusie s občanmi mesta Nitra (11. 9. 2018)



A ako to celé skončilo?

 Stratégiu sme odovzdali mestu – začiatok apríla 2019

 Prešla pripomienkovaním verejnosti na stránke mesta 

Nitra

 Prešla pripomienkovaním komisií v rámci mestského 

zastupiteľstva

 Čaká ju schválenie na zasadnutí MZ v Nitre



Ďakujeme
(nielen) za pozornosť!


